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. . R . . .. . Utkom frén trycket

om indring i Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2024:5) den 23 juni 2026

om clearing och avveckling av betalningar;

beslutade den 16 juni 2026.

Finansinspektionen foreskriver med stod av 4 § 2 och 4 forordningen (2024:127) om
clearing och avveckling av betalningar i friga om Finansinspektionens foreskrifter
(FFFS 2024:5) om clearing och avveckling av betalningar

dels att 3 kap. ska upphora att gilla,
dels att 2 kap. 2 § ska ha f6ljande lydelse,
dels att det ska inforas fem nya kapitel, 3—3 d kap. av f6ljande lydelse.

2 kap.

2 § Den beskrivning av den planerade verksamheten som enligt 2 kap. 9 § lagen
(2024:114) om clearing och avveckling av betalningar ska finnas i en ansokan om
tillstand att bedriva clearingverksamhet, ska omfatta

1. en forteckning Gver de personer som ska ingé i aktiebolagets styrelse eller vara
verkstéllande direktor, eller vara erséttare for nagon av dem,

2. en schematisk Gversikt av hur verksamheten ska organiseras som innefattar en
redogdrelse for

a) de olika funktionerna,

b) vem som dr ansvarig for respektive funktion,

¢) hur ménga personer som ska vara verksamma inom dessa funktioner, samt
d) de atgirder och uppgifter som utfors inom respektive funktion,

3. en redogorelse for hur de kontrollfunktioner som anges i 3 akap. 1 § ska vara
utformade och hur deras arbete ska bedrivas,

4. flodesscheman dver de vésentliga processer som finns for clearingverksamheten,

5. en beskrivning av de visentliga risker som verksamheten ar forknippad med, samt
hur dessa ska hanteras genom kontroller och andra atgérder,

6. en uppgift om huruvida aktiebolaget avser att uppdra at ndgon annan att utfora
uppgifter som dr av betydelse for clearingverksamheten och i sé fall en beskrivning
av

a) arten och omfattningen av uppdraget, och
b) hur aktiebolaget avser att fullgora sina skyldigheter enligt 7 kap.,

7. en redogorelse for aktiebolagets hantering av informationssékerhet och it-verk-
samhet som innefattar
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a) hur den ska vara organiserad, styras och f6ljas upp, och
b) de vidsentliga it-systemens funktioner och anvindningsomréden,

8. en beskrivning av

a) reglerna for clearingverksamheten enligt 3 kap. 1 § andra stycket lagen om
clearing och avveckling av betalningar, och

b) de regler eller avtalsvillkor som reglerar deltagandet i clearingverksamheten enligt

4 kap. 1 § lagen om clearing och avveckling av betalningar,

9. en uppgift om huruvida aktiebolaget avser att bedriva sidoverksamhet och i sa fall
en beskrivning av den verksamheten,

10. en redogorelse for hur aktiebolaget avser att finansiera verksamheten,
11. en prognos for de tre ndrmast kommande verksamhetsdren som omfattar

a) balans- och resultatrdkningar, och
b) en berdkning av hur stort det egna kapitalet minst ska vara enligt 6 kap. 1 §, och

12. de antaganden som prognosen enligt 11 bygger pa samt vilken paverkan dndrade
antaganden, inbegripet dndrade betalningsvolymer, far pa angivna prognoser och pa
berdkningarna av det egna kapitalet.

\ 3 kap. Styrning och riskhantering

| Bestimmelser i andra foreskrifter

1§ Ett clearingbolag ska tillimpa foljande bestdmmelser i Finansinspektionens
foreskrifter och allménna rad (FFFS 2014:4) om hantering av operativa risker:

— 5 kap. 1, 6 och 7 §§ om hantering av operativa risker i verksamheten.
Det som anges om foretag 1 bestimmelserna enligt forsta stycket ska da avse

clearingbolag. Nar det giller filialer ska det som anges om styrelsen i stéllet avse den
verkstéllande direktoren.

| Allménna organisatoriska krav

2 § Ett clearingbolag ska se till att

1. ha en &ndamalsenlig och Overblickbar organisationsstruktur med en tydlig
fordelning av funktioner och ansvarsomraden som dels sdkerstéller att clearing-
bolaget styrs effektivt och sunt, dels gor det mojligt for Finansinspektionen att utéva
en effektiv tillsyn,

2. ha aktuella och dokumenterade beslutsrutiner som tydligt anger rapporterings-
vagar,

3. varje relevant befattnings ansvar och arbetsuppgifter 4r dokumenterade i en
befattningsbeskrivning,

4. all personal &r informerad om vilka rutiner som de ska folja for att kunna fullgdra
sina skyldigheter,



5.ha aktuella och &dndamélsenliga interna kontrollmekanismer som innefattar
kontrollfunktioner, it-system och processer, for att sdkerstdlla att beslut och
rutinerfdljs pé alla nivaer inom bolaget,

6. ha personal med den kompetens och kunskap som krédvs for att de ska kunna
fullgora sina arbetsuppgifter,

7. ha en aktuell och dndamaélsenlig intern och extern rapportering och spridning av
information i bolaget,

8. om en person arbetar inom flera funktioner, detta inte hindrar honom eller
hennefrén att fullgora sina uppgifter pa ett korrekt sétt.

For en grupp eller en enhet med anstillda som utfor identiska arbetsuppgifter kan en
befattningsbeskrivning enligt forsta stycket 3 omfatta hela den aktuella gruppen eller
enheten.

3 § Ett clearingbolag ska ha en dokumenterad riskaptit som omfattar bolagets alla
slag av risker.

Styrelsen ska besluta om bolagets riskaptit och regelbundet utvardera riskaptiten och
uppdatera den om det behovs.

4 § Ett clearingbolag ska ha en dokumenterad riskstrategi.

Styrelsen ska besluta om bolagets riskstrategi och regelbundet utvirdera risk-
strategin och uppdatera den om det behovs.

5 § Ett clearingbolag ska ha interna regler for styrning och kontroll av sin organi-
sation och verksamhet.

Styrelsen ska besluta om de interna reglerna.

6 § Ett clearingbolag ska ha it-system och rapporteringsrutiner som séakerstiller att
information om dess verksamhet och riskexponering ar aktuell och relevant samt att
den externa rapporteringen &r tillforlitlig, aktuell, fullstdndig och att den rapporteras
itid.

7§ Ett clearingbolag ska sdkerstilla att det har rutiner for atskillnad av
arbetsuppgifter och forebyggande av intressekonflikter. Bolaget ska dven se till att
ingen person ensam handlidgger en transaktion genom hela behandlingskedjan.

Bolaget behdver inte uppfylla det som anges i forsta stycket andra meningen om
transaktionen &r obetydlig.

8 § Ett clearingbolag ska 6vervaka och regelbundet utvirdera de system, interna
kontrollmekanismer och rutiner som anges i 2—7 §§, for att sékerstilla att de &r
effektiva och dndamalsenliga. Bolaget ska dessutom vidta lampliga atgarder for att
korrigera eventuella brister.
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Styrning

9 § Ett clearingbolag ska driva sin verksamhet pa ett etiskt ansvarsfullt och profes-
sionellt sitt.

Bolaget ska ocksa upprétthalla sunda yrkesmaéssiga virderingar, attityder och bete-
enden som har avgorande betydelse for hur bolaget hanterar sina risker (riskkultur).

10 § Styrelsen ska minst arligen utvirdera och, om det behdvs, uppdatera de interna
regler som den har beslutat om. Den verkstillande direktoren ska regelbundet, minst
arligen, utvirdera de interna regler som den har beslutat om och om det behdvs
uppdatera dem.

Styrelsen ska regelbundet se 6ver och beddoma effektiviteten i clearingbolagets
organisationsstruktur, rutiner, metoder och andra &tgérder som bolaget har fattat
beslut om for att f6lja lagar och andra forfattningar som reglerar bolagets tillstands-
pliktiga verksamhet. Styrelsen ska dven vidta ldmpliga atgirder for att, i forekom-
mande fall, korrigera brister i dessa atgéarder.

11 § Nér styrelsen faststéller clearingbolagets strategier ska den ta hansyn till
bolagets langsiktiga finansiella intressen, de risker bolaget exponeras for och kan
forvantas komma att exponeras for, samt det kapital som krévs for att tdcka bolagets
risker.

12 § Styrelsens ledamédter ska ha god kénnedom om och forstéelse for
clearingbolagets organisationsstruktur och processer for att kunna sékerstélla att
dessa dr forenliga med bolagets beslutade strategier. Ledamoéterna ska vara vil
insatta i och ha god kdnnedom om bolagets verksamhet samt arten och omfattningen
av dess risker.

13 § Styrelsen eller den verkstéllande direktdren ska regelbundet utvirdera om
clearingbolaget kontrollerar och hanterar sina risker pa ett effektivt och
andamaélsenligt sitt.

Riskhantering

14 § Ett clearingbolag ska ha ett ramverk for riskhantering som innehéller de
strategier, processer, rutiner, interna regler, kontroller och rapporteringsrutiner som
behovs for att siakerstilla att bolaget 16pande kan identifiera, maita, styra, internt
rapportera och ha kontroll 6ver de risker som det ar eller kan forvintas komma att
bli exponerat for.

15 § Ett clearingbolag ska ha interna regler for sin riskhantering som anger

1. vilka typer av risker som bolaget i huvudsak ar exponerat for,

2. bolagets metoder och processer for att identifiera, mita, dvervaka, hantera och
internt rapportera risker,

3. hur bolaget ska utveckla och tillimpa kontroller for att motverka de risker som
bolaget dr exponerat for,

4. hur kontrollerna enligt 3 ska testas och utvérderas, och



5. bolagets rutiner for att faststélla och overvaka den nivd och den inriktning pé
bolagets risker som kan accepteras for att uppna bolagets strategiska mal (risk-
aptiten).

16 § Ett clearingbolag ska ha metoder for att identifiera och méta sina risker.

17 § Ett clearingbolag ska identifiera risker i sina produkter, tjénster, funktioner,
processer och it-system.

18 § Ett clearingbolag ska regelbundet méta riskerna enligt 17 §, genom att bedoma
sannolikheten for att de intraffar och vilka konsekvenserna blir av detta. Bolaget ska
dven faststilla vilka atgirder det ska vidta for att hantera riskerna.

19 § Ett clearingbolag ska testa och utvirdera de kontroller som bolaget har for att
sakerstilla att det 16pande kan ha kontroll 6ver de vésentliga risker som bolaget &r
exponerat for.

20 § Ett clearingbolag ska faststilla och dokumentera indikatorer med grénsvérden
for sina relevanta risker som visar nir dessa risker har okat.

Clearingbolaget ska regelbundet se 6ver och, om det behdvs, uppdatera indikatorerna
och gransvérdena.

21 § Ett clearingbolag ska dokumentera sina processer enligt 5 kap. 1 § Finans-
inspektionens foreskrifter och allménna rad (FFFS 2014:4) om hantering av opera-

tiva risker, och utse en ansvarig person eller funktion for varje sddan process.

Dokumentationen av en process enligt forsta stycket ska innehélla uppgifter om
atminstone

1. processens huvudsakliga aktiviteter och deras samband (flodesschema),
2. vilka it-system som stddjer processen,

3. nér en kontroll gors och ett beslut fattas i processen,

4. processens resultat, till exempel en tjanst, produkt eller liknande, och

5. vilken information som anvénds i aktiviteterna enligt 1.

Clearingbolaget ska ange i interna regler hur bolaget ska dokumentera processerna
enligt forsta stycket och hur det ska hantera operativa risker i processerna.

22 § Ett clearingbolag ska ha en rutin for att regelbundet rapportera de risker som
finns eller kan forvintas uppstd i verksamheten till styrelsen och riskutskottet, om
ett sadant har inréttats, den verkstéllande direktdren, och Ovriga funktioner som
behover ha informationen, s& att de far tillforlitliga, aktuella och fullstéindiga
rapporter i rtt tid.

Styrelsen och riskutskottet, om ett sidant har inréttats, ska faststélla arten, miangden,
formatet och frekvensen pa riskinformationen som de ska fi ta emot.

23 § Ettclearingbolag ska ha en gemensam och sund syn pa risktagande som baseras
pa en forstéelse for samtliga risker som bolaget kan exponeras for, samt hur dessa
tas om hand i bolaget. En sadan riskkultur ska ta hénsyn till bolagets beslutade
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riskaptit. Bolaget ska lopande informera och utbilda berdrd personal sa att den har
relevant kunskap om bolagets ramverk for riskhantering.

Intressekonflikter

24 § Ett clearingbolag ska identifiera och hantera de intressekonflikter som finns
eller kan forvintas komma att uppsté i verksamheten.

25§ Ett clearingbolag ska ha interna regler som anger hur bolaget hanterar
intressekonflikter enligt 24 §.

Styrelsen ska besluta om de interna reglerna.
26 § Ett clearingbolag ska i de interna reglerna for intressekonflikter enligt 25 §

1. identifiera vilka omstindigheter som utgdr eller kan forvintas komma att ge
upphov till en intressekonflikt som medfor en vésentlig risk for att en eller flera
kunders intressen paverkas negativt med hinsyn till bolagets produkter och tjdnster,
och

2. ange vilka rutiner som ska tillimpas och vilka dtgirder som ska vidtas for att
hantera sddana konflikter.

Process for godkinnande

27§ Ett clearingbolag ska nér det infor nya, eller visentligt forédndrade, produkter,
tjénster, marknader, processer, it-system och vid storre fordndringar i bolagets verk-
samhet och organisation, hantera de risker som kan uppsta i samband med detta pa
ett effektivt och dndamalsenligt sétt.

28 § Ett clearingbolag ska ha en process for att godkénna nya eller visentligt forand-
rade produkter, tjanster, marknader, processer, it-system samt vid storre forandringar
i bolagets verksamhet och organisation.

29 § Ett clearingbolag ska i sina interna regler beskriva processen for godkénnande
enligt 28 §. De interna reglerna ska dven ange

1. vad bolaget avser med nya eller vésentligt fordndrade befintliga produkter, tjans-
ter, marknader, processer, it-system och storre fordndringar i bolagets verksamhet
och organisation, samt

2. vilka funktioner och enheter som ska delta i processen.

30 § Ett clearingbolag ska se till att foljande moment finns med i processen for
godkénnande enligt 28 §

1. kontroll av att gillande regler foljs,

2. analys av om bolagets risknivéaer kan oka eller om nya risker kan uppsta och om
detta kan péverka bolagets kapitalbehov,

3. kontroll av att det finns tillrickligt med personal och tillgang till kompetens,
interna regler, verktyg och processer i affarsenheter samt stod- och kontroll-
funktioner for att kunna forsta och 6vervaka riskerna, samt



4. dokumentation av beslut om godkénnande dir de Gverviganden framgar som legat
till grund for beslutet.

31 § Om det inte anges i de interna reglerna enligt 29 § 1 att clearingbolaget ska
tillimpa processen enligt 28 §, ska funktionen for riskkontroll avgéra huruvida
bolaget ska tillimpa den processen eller inte.

32 § Nir ett clearingbolag beslutar om en ny produkt, tjinst, marknad, process eller
it-system, ska det faststdlla vilken person eller funktion som ska ansvara for att
hantera risker som &r forenade med dessa.

Hantering av incidenter

33 § Ett clearingbolag ska ha interna regler for att hantera, dokumentera, analysera
och internt rapportera de incidenter som uppstér i verksamheten. Bolaget ska rappor-
tera allvarliga incidenter till styrelsen och den verkstéllande direktoren.

34 § Ett clearingbolag ska efter att en allvarlig incident har intriffat, identifiera och
analysera orsakerna till incidenten.

Bolaget ska, utifran den analys som har gjorts enligt forsta stycket, bedoma om det
finns ett behov av att forbattra it-system, processer, kontroller och beredskap samt
vidta nddvandiga atgérder.

Driftssikerhet

35 § Ett clearingbolag ska faststilla mal for driftssédkerhet och ha &ndamélsenliga
interna regler for att nd dessa mal. Malen ska innefatta kvalitativa och kvantitativa
matt.

Bolaget ska overvaka och regelbundet utvirdera om det uppfyller sina faststéllda
mal for driftssdkerhet.

36 § Ett clearingbolag ska sdkerstilla att det har tillrdcklig kapacitet for att kunna
nd sina faststidllda mal for driftssdkerhet dven vid 6kade betalningsvolymer och i
stressade situationer.

Bolaget ska regelbundet Gvervaka och testa kapaciteten och prestandan i de it-system
som det anvinder i clearingverksamheten.

Bolaget ska om det behovs ta fram dels prognoser Over efterfraigan pa bolagets
tjanster och produkter, dels lampliga planer for att anpassa sig till fordndringar i
betalningsvolymen eller i frdga om tekniska krav.

3 a kap. Kontrollfunktioner
Generella krav pa kontrollfunktionerna

1§ Ett clearingbolag ska ha en funktion for riskkontroll, en funktion for
regelefterlevnad och en funktion for internrevision. Kontrollfunktionerna ska vara
organisatoriskt skilda frdn varandra. I sma clearingbolag med mindre komplex
verksamhet kan funktionen for riskkontroll och funktionen for regelefterlevnad vara
kombinerad.

2 § Varje kontrollfunktions arbete ska regleras av interna regler. De interna reglerna
ska ange varje kontrollfunktions ansvar, uppgifter och rutiner for rapportering.
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Styrelsen ska besluta om de interna reglerna.

3 § En kontrollfunktion enligt 1 § ska ha de resurser som kravs samt tillgang till den
information som behdvs for att kunna fullgora sina uppgifter. En sddan funktion ska
ha personal med den kunskap som krévs samt de befogenheter som behovs for att
den ska kunna fullgdra sina uppgifter.

4 § Ett clearingbolag ska se till att personalen i en kontrollfunktion enligt 1 §
l6pande utbildas for att halla kunskapen aktuell.

5§ En kontrollfunktion enligt 1 § ska ha &ndamaélsenliga it-system och stdd till sitt
forfogande.

Oberoende

6 § En kontrollfunktion enligt 1 § ska vara oberoende. For att en kontrollfunktion
ska anses oberoende ska

1. personalen i kontrollfunktionen inte utféra négra uppgifter som ingar i
verksamheten som de ska 6vervaka och kontrollera,

2. den organisatoriskt vara skild fran de funktioner och omraden som den ska
Overvaka och kontrollera,

3. den ansvarige for kontrollfunktionen regelbundet rapportera direkt till styrelsen
och nérvara vid styrelsens sammantrdden da respektive funktions ansvarsomrade
eller rapporter behandlas, och

4. metoden for att faststélla ersdttning till personalen i kontrollfunktionen inte vara
utformad sa att den dventyrar eller kan forvéntas komma att dventyra personalens
objektivitet.

Rapportering

7 § En kontrollfunktion enligt 1 § ska regelbundet, minst arligen, rapportera om
viasentliga brister och risker till styrelsen, riskutskottet, om ett sddant har inréttats,
och den verkstillande direktoren. Rapporterna ska folja upp tidigare rapporterade
brister och risker och redogora for varje ny identifierad vasentlig brist och risk. En
konsekvensanalys och en rekommendation till atgarder ska dven ingd i rapporten.
Styrelsen, riskutskottet och den verkstillande direktoren ska s& snart som mojligt
vidta lampliga dtgirder med anledning av kontrollfunktionens rapport.

8 § Ett clearingbolag ska ha rutiner for att regelbundet f6lja upp vilka atgirder som
det vidtar med anledning av en kontrollfunktions rapport.

3 b kap. Funktion for riskkontroll

1§ Clearingbolagets funktion for riskkontroll enligt 3 a kap. 1 § ska vara direkt
understélld den verkstillande direktoren eller i forekommande fall clearingbolagets
riskchef. Ett bolag som har flera funktioner for riskkontroll ska ha en central funktion
for riskkontroll som ansvarar for att sammanstélla, analysera och rapportera bolagets
samtliga risker.

2 § Funktionen for riskkontroll ska bestd av personer med tillracklig kunskap om
dels metoder och rutiner for att hantera risker, dels marknader och produkter for att



kunna ldmna relevant och oberoende information, analyser och expertutlatanden om
clearingbolagets risker.

3 § Funktionen for riskkontroll ska

1. dels kontrollera att alla vdsentliga risker som clearingbolaget exponeras for eller
kan forvintas komma att exponeras for identifieras och hanteras av berdrda
funktioner, dels identifiera risker som uppstdr pa grund av brister i bolagets
riskhantering, dels kontrollera att varje affarsenhet Overvakar samtliga for
affirsenheten visentliga risker pa ett effektivt sétt,

2. dvervaka och kontrollera bolagets riskhantering,

3. kontrollera och analysera bolagets vésentliga risker och utvecklingen av dessa
samt identifiera dels nya risker som kan uppsta till foljd av fordndrade
forutsittningar, dels risker som hérror frdn graden av komplexitet i bolagets legala
struktur,

4. se till att information om bolagets risker regelbundet ldamnas till styrelsen samt
regelbundet, dock minst kvartalsvis, rapportera sin bedomning séval skriftligt som
muntligt till styrelsen,

5. nér bolaget lagger fram forslag eller fattar beslut som medfor att bolagets risker
kan 6ka vésentligt, bedoma om dessa dr forenliga med bolagets beslutade riskaptit,

6. nér bolaget tar fram eller dndrar sin riskstrategi och riskaptit, ldmna all relevant
information som kan utgdra underlag for beslut i dessa fragor samt beddma
foreslagen riskstrategi och 1dmna en rekommendation innan beslut fattas,

7. kontrollera att relevanta interna regler, processer och rutiner enligt 3 kap. 14 §
foljs, att de &r d&ndamalsenliga och effektiva samt foresla dndringar i dessa om det
behovs,

8. innan bolaget beslutar om nya, eller visentligt férandrade, produkter, tjanster,
marknader, processer och it-system samt vid storre fordndringar i bolagets
verksamhet och organisation utvirdera risker med dessa samt utvérdera hur dessa
kan forvéintas komma att paverka bolagets sammanvégda risk.

Riskchef

4 § Ett clearingbolag ska om det ar lampligt och rimligt med hénsyn till
verksamhetens art, omfattning och komplexitet utse en riskchef, som ska ansvara for
funktionen for riskkontroll och beddma om bolagets ramverk for riskhantering ar
effektivt och andamalsenligt. Riskchefen ska wvara direkt understélld den
verkstéllande direktdren och ska rapportera direkt till denne och till styrelsen eller i
forekommande fall till styrelsens riskutskott.

5 § I riskchefens arbete ska det ingé att kritiskt granska och ifragasétta beslut som
paverkar clearingbolagets riskexponering. Riskchefen ska ha en 16pande dialog med
styrelsen och verkstéllande direktdren om riskrelaterade fragor.

6 § Ett clearingbolag ska ha interna regler for att utse och ersitta en riskchef enligt
4 §. Styrelsen ska godkénna och besluta om tillsdttning av och byte av riskchefen.
Bolaget ska nér det tillsétter eller byter riskchef informera Finansinspektionen om
detta.
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3 ¢ kap. Regelefterlevnad

1 § Ett clearingbolag ska ha aktuella och lampliga interna regler och rutiner for att
kunna identifiera vilka risker som finns for att bolaget inte fullgdr sina forpliktelser
enligt dels lagar, forordningar och andra regler som géller for den tillstdndspliktiga
verksamheten, dels interna regler.

Styrelsen ska besluta om de interna reglerna for regelefterlevnad.

Bolaget ska ha lampliga rutiner och vidta ldmpliga atgédrder for att minimera risken
for att lagar, forordningar och andra regler som géller for den tillstdndspliktiga
verksamheten inte f6ljs.

Funktion for regelefterlevnad

2 § Clearingbolagets funktion for regelefterlevnad enligt 3 a kap. 1 § ska vara direkt
understélld den verkstillande direktdren. Bolaget ska utse en person som ansvarar
for funktionen och for all rapportering om regelefterlevnad.

3 § Funktionen for regelefterlevnad ska

1. dels identifiera vilka risker som finns for att clearingbolaget inte fullgor sina
forpliktelser enligt lagar, forordningar och andra regler som giller for den
tillstdndspliktiga verksamheten, dels Gvervaka och kontrollera att riskerna hanteras
av berorda funktioner,

2. overvaka och kontrollera efterlevnaden av dels lagar, forordningar och andra
regler, dels relevanta interna regler,

3. ge rad och stdd till bolagets personal, verkstillande direktor och styrelse om dels
de lagar, forordningar och andra regler som géller for den tillstandspliktiga
verksamheten, dels interna regler,

4. informera och utbilda berérda personer om nya eller 4ndrade regler,

5. kontrollera att nya, eller visentligt fordndrade, produkter, tjinster, marknader,
processer, it-system samt storre fordndringar i bolagets verksamhet och organisation
foljer de lagar, forordningar och andra regler som géller for bolagets tillstdnds-
pliktiga verksamhet,

6. 6vervaka och kontrollera att de interna reglerna och rutinerna enligt 1 § {6ljs,

7. kontrollera och regelbundet bedoma om bolagets rutiner och atgérder enligt 1 §
tredje stycket dr andamalsenliga och effektiva, och

8. lamna rekommendationer till berdrda personer baserade pa de iakttagelser som
funktionen gjort.

3 d kap. Funktion for internrevision

1§ Clearingbolagets funktion for internrevision enligt 3 a kap. 1 § ska vara direkt
understilld bolagets styrelse.

2 § Personalen i funktionen for internrevision far inte delta i andra funktioners
arbete, i den operativa verksamheten eller i arbetet med att utforma och vilja
riskmodeller eller andra verktyg for att hantera risk.



3 § Funktionen for internrevision ska bestd av personer med kunskap bland annat
om

1. clearingbolagets verksamhet, rutiner, it-system, redovisning och vérdering av
tillgdngar samt de risker bolaget ar exponerat for,

2. de lagar, forordningar och andra regler som géller for verksamheten och
3. standarder for internrevision.

4 § Ett clearingbolag ska lopande informera och utbilda personalen i funktionen for
internrevision om nya produkter och tjinster pad de finansiella marknaderna.

5 § Funktionen for internrevision ska
1. arbeta efter en aktuell och riskbaserad revisionsplan som styrelsen faststéllt,

2. granska och regelbundet utviardera om clearingbolagets organisation, styrnings-
processer, it-system, modeller och rutiner dr &ndamélsenliga och effektiva,

3. granska och regelbundet utviardera om bolagets interna kontroll dr &ndamalsenlig
och effektiv,

4. granska och regelbundet utvirdera om verksamheten drivs i enlighet med bolagets
interna regler,

5. granska och regelbundet utvérdera bolagets riskhantering utifran den beslutade
riskstrategin och riskaptiten,

6. granska och utvirdera om bolagets interna regler ar lampliga och forenliga med
lagar, forordningar och andra regler,

7. granska och utvérdera tillforlitligheten i bolagets finansiella rapportering,
inklusive dtaganden utanfor balansrdkningen,

8. granska och regelbundet utvérdera tillforlitligheten och kvaliteten pé det arbete
som utfors inom bolagets 6vriga kontrollfunktioner,

9. lamna rekommendationer till berérda personer, baserade pd de iakttagelser som
funktionen gjort, och

10. f6lja upp om atgérderna enligt 9 genomfors.

Dessa foreskrifter trider i kraft den 1 juli 2026.

JOHAN ALMENBERG

Marielle Halvarsson
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