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Foreskrifter
om iAndring i Finansinspektionens foreskrifter och allménna
rad (FFFS 2003:13) om arsredovisning i forsikringsforetag;

beslutade den 15 april 2004.

Finansinspektionen foreskriver, med stod av 4-5§§ och 7-8 §§ forordningen
(1995:1600) om éarsredovisning 1 kreditinstitut, véirdepappersbolag och
forsdkringsforetag samt 19 a § forordningen (1992:308) om utldndska filialer m.m.,
i friga om Finansinspektionens foreskrifter (FFFS 2003:13) om é&rsredovisning i
forsakringsforetag

dels att det ska inforas en ny mellanrubrik och en ny paragraf, 5 kap. 33 a § med

efterfoljande Allmdnna rdd,

dels att 5 kap. 43 § ska ha foljande lydelse,

dels att 7 kap. 1 § med efterfoljande Al/mdnna rdd ska ha foljande lydelse,

dels att 8 kap. Allmdnna rad med underrubriken Sdrskilda upplysningsregler

ska ha foljande lydelse.

Ersittningar och formaner till styrelse och ledande befattningshavare

33 a § Upplysningar ska ldmnas om principerna for att bestimma ersittningar och
formaner till styrelseledamoter och ledande befattningshavare samt de berednings-
och beslutsprocesser som tilldimpas.

For var och en av personerna i den hogsta ledningen ska foljande upplysningar
lamnas:

1. Summan av erhéllna I6ner, arvoden och andra ersittningar samt pensioner och
andra forméner, med sirskilda uppgifter om
— varje del av erséttningarna och forménerna som inte &r av ovésentlig
betydelse,
— den fasta och rorliga delen av erséttningarna, och
— huvuddragen for berdkningen av den rorliga delen.

2. Vilka finansiella instrument och andra réttigheter som erhallits under
rakenskapsaret och tidigare rikenskapséar pa grund av incitamentsprogram som kan
leda till kostnader for foretaget eller, i forekommande fall, koncernen, med
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sarskilda uppgifter om verkligt vdrde och forvérvspris for instrument och
rattigheter erhéllna under rikenskapsaret.

3. Visentliga villkor i avtal om framtida pensioner och liknande forméaner efter
avslutad anstéllning, med sérskilda uppgifter om
— pensionsalder och under vilken tid pension ska utgé,
— huruvida bonus eller andra rorliga ersittningar utgdr pensionsgrundande
belopp,
— huruvida pensioner ir avgiftsbestdimda eller formansbestdmda,
— rékenskapsarets kostnad i forhéllande till pensionsgrundande erséttning for
avgiftsbestimda pensioner,
— rékenskapsarets kostnad i forhallande till pensionsgrundande erséttning for
formansbestdmda pensioner, samt
— for forméansbestimda pensioner, pensionsnivén uttryckt i forhallande till
pensionsgrundande ersittning eller, i forekommande fall, i kronor och
huruvida pensionen &r villkorad av framtida anstéllning.

4. Visentliga villkor i avtal om avgéngsvederlag och andra ersittningar pad grund
av att uppdraget upphor i fortid, med uppgift om personen kan pékalla erséttningen
och pa vilka grunder detta kan ske.

For styrelseledamoter och ledande befattningshavare som inte ingdr i den hogsta
ledningen ska sammanfattande upplysningar enligt andra stycket limnas samlat for
gruppen. Antalet personer i gruppen ska anges.

Upplysningarna enligt andra och tredje styckena ska dven omfatta ersittningar och
formaner som ldmnas i utbyte mot annat arbete &n som styrelseledamot eller
ledande befattningshavare. Om fOretaget ingér i en koncern ska erséttningar och
formaner fran samtliga koncernforetag ingd. Om erséttningar eller forméner inte
kan beloppsbestdmmas pé ett meningsfullt sétt ska de i stéllet beskrivas sé att deras
betydelse kan bedomas.

I denna paragraf avses med:

a) styrelseledamdter: ordinarie styrelseledaméter och suppleanter till styrelse-
ledamoter,

b) ledande befattningshavare: andra befattningshavare an styrelseledamoter som
har befogenhet och ansvar for planering, ledning och styrning av foretagets
aktiviteter eller, om foretaget dr ett moderforetag, koncernens aktiviteter, och

c) hogsta ledningen: styrelsens ordforande, andra &n anstéllda styrelseledamoter
som erhallit ersdttning utdver normalt styrelsearvode, verkstéllande direktéren
och, 1 forekommande fall, koncernchefen.

Allmdnna rad

Upplysningarna enligt forsta stycket om principerna for att bestimma
ersdttningar och formaner kan exempelvis berdra principerna for fast och
rorlig ersittning samt fordelningen déremellan. Upplysningarna om
berednings- och beslutsprocesserna bor exempelvis avse om det finns
sarskilt inrdttade kommittéer och, 1 sa fall, deras mandat och
sammansattning.

Vid tillimpningen av andra stycket 1 bor en sddan del av ersittningarna eller
forménerna som Overstiger 10 procent av summan av ersittningarna
respektive formanerna inte anses vara av ovésentlig betydelse.
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De finansiella instrument eller andra rittigheter som avses i andra stycket 2
kan exempelvis utgéras av aktier, konvertibla skuldebrev, s.k. personal-
optioner, syntetiska optioner eller resultatbaserade beloningsprogram.
Upplysningarna bor utvisa om tilldelningen av instrumentet eller réattigheten
har inneburit en férman eller inte for personen. Saknas ett etablerat
marknadsvirde pa instrumenten eller réttigheterna bor om mojligt ett
teoretiskt virde berdknas enligt ndgon allmint vedertagen vérderingsmodell.
Upplysningar bor da 1dmnas om de vésentliga antaganden som anvénts.

Sasom ersittningar for annat arbete 4n som styrelseledamot eller ledande
befattningshavare enligt fjarde stycket avses dven arvoden for uppdrag som
tillhor styrelseledamotens normala yrkesverksambhet, t.ex. som advokat eller
konsult. Det saknar betydelse om ersittningen for arbetet betalas direkt till
personen, till ett bolag eller annan tredje man.

Andra én anstillda styrelseledamoter som far sérskild erséttning utdver
normalt styrelsearvode ska enligt femte stycket hénforas till hogsta
ledningen. Normalt styrelsearvode ar i regel det arvode som bestdmts av
bolags- eller féreningsstimman for fordelning inom styrelsen.

Vid tillampningen av foreskriften och de allménna raden kan foretag beakta
ett exempel for noterade foretag som publicerats av Néaringslivets
Borskommitté.

Undantag fran upplysningsplikt

43 § Forsdkringsforetag vars premieinkomst underskrider 1 000 basbelopp enligt
lagen (1962:381) om allmén forsékring behdver inte ldmna uppgifter enligt
5kap. 1, 4, 23, 25, 26, 27, 31, 33, 33 a, 39 och 40 §§. Trots forsta meningen ska
understddsforeningar lamna upplysningar om forsdkringsfond enligt det allménna
rdd som foljer efter 25§ och livforsdkringsforetag ldmna upplysningar om
erséttningar och formaner till styrelse och ledande befattningshavare enligt 33 a §.

Forsédkringsforetag som far undantas fran forsakringsrorelselagen enligt 1 kap. 10 §
samma lag behdver inte ldmna uppgifter enligt 5 kap. 12, 17, 30 och 32 §§.

7 kap. Koncernredovisning

1§ Foreskrifterna och de allménna raden i 1-5 kap. samt 6 kap. 1 och 2 §§ ska
tillimpas ocksd nér koncernredovisning upprittas, med undantag for bestim-
melserna om upplysningar i femarsoversikten om kapitalbas och erforderlig
solvensmarginal.

Forsékringsforetag som tillimpar RR 29, Erséttningar till anstéllda, far dock gora
avvikelser i koncernredovisningen frdn sddana foreskrifter eller allmdnna rad om
arsredovisningen som inte dr forenliga med normer som ska tillimpas enligt
RR 29.

Reglerna i 5 kap. 33 a § ska tillimpas pd samma sétt i koncernredovisningen.
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Allmdnna rad

Undantag fran vissa foreskrifter och allmdnna rad vid redovisning av
pensionsavsdtiningar

Enligt paragrafens forsta stycke ska foreskrifter och allmidnna rdd om
arsredovisningen tillimpas &dven 1 koncernredovisningen. I RR 29,
Erséttningar  till  anstillda, finns normer om redovisning av
pensionsataganden som avviker fran vissa foreskrifter och allménna rdd om
arsredovisningen. Av undantaget i andra stycket foljer att forsdkringsforetag
som tillampar RR 29 i sin helhet i koncernredovisningen far gora avvikelser
fran dessa arsredovisningsforeskrifter.

Upplysningar _om__ersdttningar och_formaner till styrelse och ledande
befattningshavare

Tredje stycket foreskriver att ett moderforetag ska ldmna upplysningarna pé
samma sétt i koncernredovisningen som i arsredovisningen. Det innebér t.ex.
att upplysningarna inte ska omfatta ersdttningar och forméner till
dotterforetags styrelseledamdter och ledande befattningshavare, utan avse
ersittningarna och formanerna till moderforetagets styrelse och ledande
befattningshavare. Redan av 5kap.33a§ foljer att hinsyn tas till en
koncernchef och koncernledning samt erséttningar frdn andra
koncernforetag.

8 kap. Delarsrapport

Allmdnna rad

Sdrskilda upplysningsregler

Av delarsrapporten bor framgd i vilken utstrickning foretagets revisorer
granskat rapporten.

Upplysningar enligt 5 kap. 33 a § bor ldmnas om sddana ersdttningar och
formaner som fordndrats i en mer &n ovisentlig omfattning under
delarsperioden.

Oversiktliga upplysningar bor Aven i en delarsrapport limnas om dvergingen
till internationella redovisningsstandarder enligt det allmdnna radet efter
5 kap. 42 §.
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Uppgift bor ldmnas om konsolideringskapital, kapitalbas, erforderlig
solvensmarginal och visentliga nyckeltal som anges i de allmidnna raden
efter 6 kap.2 §. Forsdkringsforetaget bor vidare specificera vésentliga
forandringar under éret av 6vervirden pé placeringstillgdngar.

Ikrafttridande- och dvergingsbestimmelser

1. Dessa foreskrifter och allménna rad triader i kraft den 1 maj 2004.

2. De nya foreskrifterna och allménna raden i 5 kap. 33 a och 43 §§ samt 7 kap. 1 §
tillimpas forsta gangen pa Aarsredovisningar och koncernredovisningar som
uppréttas for ridkenskapsir som inleds den 1 januari 2004 eller senare. De nya
allménna raden i 8 kap. om upplysningar om é&ndringar i erséttningar och formaner
till styrelse och ledande befattningshavare tillimpas forsta gangen pa
delérsrapporter som upprittas efter den 30 juni 2004.

INGRID BONDE

Gabriella Lanciotti
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